
Modulübersicht

Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4 Modul 5 Modul 6 Modul 7

Orientierung + 

theoretische 

Grundlagen MDO

Einzelberatung Gruppenberatung Organisations-

beratung

Themenfokussierte 

Beratung

Beratungspraxis Masterprojekt + 

Abschluss

1.1                                     

Orientierung                                    

2 Tage

Masterstudiengang "Mehrdimensionale Organisationsberatung" MDO

Supervision, Coaching und Organisationsentwicklung

4.1                      

Organisations-

prozesse verstehen               

4,5 Tage                     

----------------------  

4.4                       

Organisations-

laboratorium                   

6 Tage

5.1                     

Konflikt- management                                      

3 Tage                     -

---------------------  

5.2                              

Umgang mit 

Interkulturalität                      

3 Tage                     -
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5.3                                                        

Bedarfsorientierte 
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7.1                                  

Forschungs- 

seminar                   

6.1                     
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1.2 

Theorieworkshop 

2.1                         

Die Person der 

Beraterin/                

des Beraters                    

3 Tage

3.1                             

Teamentwicklung                           

3,5 Tage                     

----------------------  

3.3                            

Gruppendynamik                     

5,5 Tage
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2.2 

Einzelsupervision 

und -coaching                   

4 Tage

3.2                      

Beratung von 

Gruppen:            

*Teamsupervision  

*Gruppensuper-

vision  

*Gruppencoaching                

4 Tage

4.2                          

Beratung von 

Organisationen I:  

*Auftragsklärung 

*Organisations-

diagnose                 

3,5 Tage                     

----------------------  

4.3                          

Beratung von 

Organisationen II:    

*Settings  

*Architektur   

*Design   

*Interventionen                    

4 Tage
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6 Tage Bedarfsorientierte 

Themenwahl                       

4 Tage
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seminar                   

2 Tage                     

----------------------  

7.2                                         

Forschungs-

kolloquium               

2 Tage                     

----------------------  

7.3                                             

Masterthesis / 

Masterprüfung               

3 Tage

Lehr- und 

Einzelsupervision                     

----------------------  

6.2                              

Lehr- und Gruppen- 

supervision                     

----------------------  

6.3                                                        

Organisations- 

praxis unter 

Supervision
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Theorieworkshop 

Grundlagen MDO                          

2 Tage                     

----------------------  

1.3 

Theorieworkshop 

Individuum                   

2 Tage                     

----------------------  

1.4 

Theorieworkshop 

Gruppe                            

2 Tage                     

----------------------  

1.5 

Theorieworkshop 

Organisation                             

2 Tage

Begleitetes Lernen in der Praxis


